
*Geschlecht egal, Hauptsache gut! 

 

Werkstattleiter* – 40 Std./Woche zum bald möglichsten Einsatz                                                             
 
Sie behalten auch dann den Überblick, wenn mehrere Dinge gleichzeitig laufen?  
Damit Abläufe funktionieren, Qualität stimmt und das Team gerne zusammenarbeitet, braucht es eine 
Führungspersönlichkeit mit Überblick, Erfahrung und Verantwortungsbewusstsein. Wir suchen also jemanden, der gerne 
organisiert, koordiniert und Verantwortung übernimmt – als Werkstattleiter oder ggf. auch mit dem klaren Ziel, sich in 
diese Position zu entwickeln. 
 
Zu Ihren abwechslungsreichen Aufgaben gehören 

• Fachliche und organisatorische Leitung der Werkstatt 

• Planung, Steuerung und Überwachung der Werkstattabläufe 

• Führung, Anleitung und Koordination des Werkstattteams 

• Sicherstellung von Qualität, Termintreue und Wirtschaftlichkeit 

• enge Zusammenarbeit mit Serviceannahme und Geschäftsleitung 

• Umsetzung und Kontrolle von Arbeits-, Qualitäts- und Sicherheitsstandards 
 

Sie sind für diese Stelle besonders geeignet, wenn Sie sich im folgenden Profil wiederfinden:  

• abgeschlossene technische Ausbildung, möglichst im Kfz-Servicebereich 

(z. B. Kfz-Mechatroniker, Servicetechniker o. ä.) 

• mehrjährige Berufserfahrung im Werkstattumfeld, idealerweise mit Führungsverantwortung 

• wünschenswert: Erfahrung in der Markenwelt Volkswagen, Audi oder Škoda 

• strukturierte, verantwortungsbewusste und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Durchsetzungsfähigkeit bei gleichzeitig teamorientiertem Leitungsstil 

• Organisationsstärke sowie Freude an klaren Abläufen 

• Führerschein Klasse B zwingend erforderlich 
 
Weiterentwicklung 
Sollten Sie die Qualifikation zum Werkstattleiter für eine unserer Marken noch nicht besitzen, unterstützen wir Sie 

gezielt bei der entsprechenden Aus- und Weiterbildung. Regelmäßige Schulungen und fachliche Weiterentwicklung sind 

für uns ein selbstverständlicher Bestandteil der Zusammenarbeit 

 

Das können Sie von uns erwarten:  

• eine verantwortungsvolle Position mit langfristiger Perspektive 

• kurze Entscheidungswege 

• ein persönliches, kollegiales Arbeitsumfeld 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Steuerfreien Sachbezug (Gutschein) 

• Job-Rad 

• kostenfreie Getränke 

• Urlaubszuschuss 

 

Wir würden Sie gerne in unsrem Team willkommen heißen. Sie sind interessiert? Dann richten Sie Ihre Bewerbung in 
Kurzform inkl. Lebenslauf an info@ah-bauer.de. Als Ansprechpartner für diese Stelle steht Ihnen die Geschäfts- und 
Serviceleitung zur Verfügung.  
 

 

mailto:info@ah-bauer.de

