
  
 

  
  

Wir sind ein erfolgreiches, mittelständisches Unternehmen und gehören zu den führenden Anbietern von 
maßgeschneiderten Lösungen in den Bereichen Industrieklebebänder, Klebstoffe, Schleif- und Poliermittel 
sowie Arbeitsschutzprodukte. 
Seit 50 Jahren stehen wir für Qualität, Innovation und Verlässlichkeit. Rund 70 Mitarbeitende an unseren zwei 
Standorten in Deutschland arbeiten täglich daran, unsere Kunden aus Industrie und Automotive mit 
hochwertigen Produkten und individuellen Lösungen zu begeistern. 
 
Was uns auszeichnet? 
 

     Eine eigene Fertigung – wir konfektionieren und veredeln selbst. 

     Kurze Entscheidungswege und ein starkes Teamgefühl. 

     Stetiges Wachstum und spannende Perspektiven in einer zukunftssicheren Branche. 
 
Wenn Sie Lust haben, Teil eines innovativen Unternehmens zu werden, das Tradition und Fortschritt verbindet, 
dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort 08496 Neumark OT Reuth suchen wir ab sofort in Vollzeit eine/-n 

 

Mitarbeiter (m/w/d) für die Produktion 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Sie schneiden, stanzen und lasern Klebebänder nach Vorgabe.  

• Sie rüsten, bedienen und überwachen unsere Produktionsmaschinen.  

• Sie führen Qualitätskontrollen durch und stellen unsere hohen Qualitätsstandards sicher.  

• Sie übernehmen Wartungs- und Reinigungsarbeiten an Maschinen und Ihrem Arbeitsbereich.  

• Sie übernehmen die Ein- und Auslagerung von Waren.  

• Sie verpacken, etikettieren und lagern fertige Produkte ein.  

• Sie bringen Ideen zur Optimierung von Prozessen und Arbeitsabläufen ein. 
 

Unsere Erwartung: 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist von Vorteil, jedoch keine Voraussetzung.  

• Sie arbeiten selbstständig, sorgfältig und qualitätsbewusst.  

• Sie zeichnen sich durch Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit aus.  

• Grundlegende PC-Kenntnisse runden Ihr Profil ab. 
 
Wir bieten: 

• Interessante und abwechslungsreiche 
Tätigkeiten 

• Sonderzahlungen wie Weihnachts- und 
Urlaubsgeld  

• Raum für eigene Ideen • Zuzahlung zu Vermögenswirksamen Leistungen 

• Kurze Entscheidungswege • Überdurchschnittliche Urlaubstage (30 Tage) 

• Selbstständiges Arbeiten • Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Familiäres Betriebsklima • Fahrradleasing (JobRad) 

• Tolles und motiviertes Team • Mitarbeiterrabatte 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Zuschuss zum EGYM Wellpass  

• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
 

  

 
 
 
 
 
 



  
 

  
  

Es erwartet Sie ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung in 
einem modernen, wachsenden Unternehmen. 
 
Wenn Sie die genannten Anforderungen erfüllen und eine zukunftssichere, entwicklungsorientierte Position 
suchen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte geben Sie dabei Ihre 
Verfügbarkeit sowie Ihre Gehaltsvorstellung an und senden Sie diese an: 
 
 
 

Röckelein GmbH 
Herr Jan Scheibe 

Neue Reichenbacher Str. 15 
08496 Neumark OT Reuth 

bewerbung@roeckelein-gmbh.de 
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